Vereinsstatuten

Die verwendeten personenbezogenen Ausdriicke umfassen Frauen wie Manner

gleichermal3en.

8 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen "Marketingclub Vorarlberg".
(2) Er hat seinen Sitz in Bregenz und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich.
(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Zweck

(1) Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

= Kontakte zwischen Wissenschaft und Praxis in den Bereichen Marketing, Werbung und
Offentlichkeitsarbeit.

= standigen Gedanken- und Erfahrungsaustausch mit Fachleuten im Bereich Marketing,
Werbung und Offentlichkeitsarbeit

Maflinahmen zur Aus- und Weiterbildung wie Vortrage, Seminare und Studienreisen
Herstellung von internationalen Kontakten

Mitgliedschaft zu und Forderung von Institutionen mit &hnlichen Zielsetzungen
Nachwuchsfoérderung

die Pflege freundschaftlicher Beziehungen unter den Mitgliedern

die Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Verbanden

Offentlichkeitsarbeit

(2) Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke
und ist nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet. Der Verein darf nur flr seine
satzungsgemallen Zwecke Vermodgen ansammeln. Ein sich allenfalls ergebender Gewinn
ist ausschlie3lich zur Erfullung des Vereinszwecks zu verwenden und darf nicht an
Mitglieder ausgeschuttet werden. Der Verein darf abgesehen von vollig untergeordneten
Nebenzwecken keine anderen als gemeinnutzige Zwecke verfolgen.

8§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel (Tatigkeiten) dienen:

Versammlungen und Besprechungen zur Koordinierung der Vereinsinteressen
Abhaltung von regelméaRigen Treffen

Abhaltung von Veranstaltungen jeglicher Art, vor allem von Veranstaltungen i.S. des
§2

Abhaltung und Besuch von Bildungsveranstaltungen, Schulungs- und
Fortbildungsveranstaltungen

Teilnahme an Veranstaltungen im In- und Ausland



e Schaffung von Vorraussetzungen (Raum-Platz-Lokal) fur die Austbung des
Vereinszweckes

e Mitwirkung bei 6ffentlichen Anlassen

e Kontakte und Verbindungen zu Vereinen gleicher Tendenz und Pflege der
Kameradschaft

e Herausgabe von Mitteilungsblattern, Vereinszeitschriften etc.

e Vortrage, Versammlungen, Diskussionsabende, Publikationen,

e Veranstaltung zur Werbung von Mitgliedern und gesellige Veranstaltungen jeglicher
Art

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
(a) Mitgliedsbeitrage
(b) Ertragnisse aus geselligen Veranstaltungen und vereinseigenen Unternehmungen
(c) Spenden, Subventionen, Sponsoreinnahmen, Vermachtnisse und sonstige
Zuwendungen

8 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich an der Vereinsarbeit beteiligen und unterstitzen.
Mit der Zahlung des Mitgliedbeitrages sind die ordentliche Mitgliedschaft und das aktive
Wabhlrecht verbunden.

8 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kdnnen alle physischen sowie juristischen Personen werden.
(2) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand.
(3) Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

8 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Tod oder Ausschluss und bei juristischen
Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit.

(2) Der freiwillige Austritt kann nur zum Jahresende erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens 1 Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspétet, so ist
sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der
Postaufgabe mal3geblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliel3en, wenn dieses trotz einmaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Ruckstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig
gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes erfolgt mit drei Viertel Mehrheit durch den Vorstand.
Grunde fur den Ausschluss sind vor allem ein Verstol3 gegen die Pflichten der Mitglieder.



8 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Rechte:

a) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Eintrittsgelder fur diverse
Veranstaltungen sind jedenfalls zu bezahlen.

b) Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive Wahlrecht stehen den
ordentlichen Mitgliedern zu.

c) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

d) Mindestens 1/10 der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

e) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens 1/10 der Mitglieder
dies unter Angabe von Grinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern
eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

f) Die Mitglieder sind vom Vorstand tber den gepriften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die
Rechnungsprufer einzubinden.

(2) Pflichten:

a) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch
erleiden kénnte.

b) Die Mitglieder haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu
beachten.

c) Die Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der von der
Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

8 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, die Rechnungsprifer und
das Schiedsgericht.

8§ 9: Generalversammlung

(1) Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.
(2) Eine aulRerordentliche Generalversammlung findet binnen vier Wochen statt auf:

a) Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammiung
b) schriftlichen Antrag von mindestens 1/10 der Mitglieder
c) Verlangen der Rechnungsprufer

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aulRerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax
oder per e-mail einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand, durch die/einen
Rechnungsprufer oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator.



(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens 1 Woche vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per e-mail
einzureichen.

(5) Gultige Beschllusse — ausgenommen solche tber einen Antrag auf Einberufung einer
aulRerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
ordentliche Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch
einen Bevollméachtigen vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes
Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Beschlisse, mit denen das
Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedtrfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Prasident, in dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fuhrt das an Jahren &lteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

8 10: Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Wabhl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprufer
b) Entgegennahme/Genehmigung des Geschaftsberichts/Rechnungsabschlusses

c) Entlastung des Vorstands fur die abgelaufene Funktionsperiode

d) Beschlussfassung tber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins

e) Festsetzung von auf3erordentlichen Umlagen zur Erreichung besonderer Vereinszwecke

8§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus funf bis fliinfzehn Mitgliedern.

(a) Prasident

(b) Vizeprasident
(c) Schriftfihrer
(d) Kassier

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewéhlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes
wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der
nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne
Selbsterganzung durch Kooptierung tberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus,
so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine auf3erordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten
auch die Rechnungsprufer handlungsunféahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das
die Notsituation erkennt, unverztiglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen
Gericht zu beantragen, der umgehend eine aul3erordentliche Generalversammlung
einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 3 Jahre; auf jeden Fall wahrt sie bis zur
Wabhl eines neuen Vorstandes. Wiederwahl ist mdglich. Jede Funktion im Vorstand ist



personlich auszutiben. Die Vorstandsmitglieder Gben ihre Funktion ehrenamtlich aus.
Wahlbar zum Vorstand sind ordentliche Mitglieder.

(4) Der Vorstand wird vom Prasidenten, bei Verhinderung von seinem Stellvertreter,
schriftlich oder mundlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fuhrt der Prasident, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied
oder jenem Vorstandsmitglied, das die Gbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

(8) AulRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung und Rucktritt.

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(20) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands
an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw.
Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins.

(2) Der Vorstand hat den Verein mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Organs im Rahmen dieses Statuts und der Beschlisse der Generalversammlung zu fuhren.

(3) Der Vorstand halt seine Sitzungen nach Bedarf, mindestens jedoch dreimal im Jahr. Die
Sitzungen des Vorstandes werden vom Prasidenten mindestens 1 Woche vorher unter
Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich einberufen.

(4) In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

Geschaéftsfihrung des Vereins

Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern

Erstellung eines Haushaltsplanes

Erstellung eines Geschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses

Durchfiihrung von Veranstaltungen

Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstatigkeit

Information der Vereinsmitglieder Uber Vereinsgebarung und den gepruften

Rechnungsabschluss

= Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlichen
Generalversammlung

= Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins

= Wahl des Préasidenten, Vizeprasidenten, des Kassiers und Schriftfihrers



8§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Prasident ist der hdchste Vereinsfunktionar und fuhrt die laufenden Geschafte des
Vereines. Er vertritt den Verein nach aufR3en, gegentiber Behdrden und dritten Personen.
(2) Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedurfen zu ihrer Giltigkeit der Unterschriften des
Prasidenten und des Kassiers. Alltagliche Schriftstiicke ohne grundsatzliche Bedeutung
konnen vom bearbeitenden bzw. veranlassenden Vorstandsmitglied ohne Gegenzeichnung

unterfertigt werden.

(3) Im eigenen Namen oder flr einen anderen geschlossene Geschéfte eines
Vorstandsmitglieds mit dem Verein (Insichgeschafte) bedirfen der Zustimmung eines
anderen, zur Vertretung oder Geschaftsfuhrung befugten Organwalters.

(4) Rechtsgeschétftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aufl3en zu vertreten bzw. fur ihn
zu zeichnen, kdbnnen ausschlief3lich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern
erteilt werden.

(5) Bei Gefahr im Verzug ist der Prasident berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedurfen diese
jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan.

(6) Der Prasident fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(7) Der Schriftfihrer unterstitzt den Prasidenten bei der Filhrung der Vereinsgeschéatfte. lhm
obliegt die Fuhrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

(8) Der Kassier ist fur die ordnungsgeméalRe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(9) Im Fall der Verhinderung tritt an die Stelle des Obmanns der Stellvertreter.

8§ 14: Rechnungsprufer

(1) Zwei unabhangige und unbefangene Personen werden von der Generalversammlung fir 3
Jahre als Rechnungsprufer gewahlt. Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungsprufer dirfen
keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Téatigkeit
Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschéftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmafigkeit der Rechnungslegung
und die statutengemalfe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprtfern
die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprufer haben der Generalversammlung Uber das Ergebnis der Prifung zu
berichten.

(3) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungsprufern und Verein bedirfen der Genehmigung durch
die Generalversammlung. Die Bestimmungen des 8§ 11 Abs. 8 - 10 gelten fir die
Rechnungsprtfer sinngemals.

8§ 15: Schiedsgericht

(1) Das Schiedsgericht entscheidet in allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden
Streitigkeiten. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung“ im Sinne des Vereinsgesetzes und kein
Schiedsgericht nach den 88 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus funf in den Vorstand wahlbaren volljahrigen
Vereinsmitgliedern zusammen und wird derart gebildet, dass jede Streitpartei innerhalb von
2 Wochen nach Ubereinkunft tiber die Befassung des Schiedsgerichtes dem Vorstand je
zwei Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht. Diese wéhlen binnen weiterer 2 Wochen
ein weiteres Mitglied zum Vorsitzenden; bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts durfen keinem Organ — mit



Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht entscheidet bei Anwesenheit aller Mitglieder nach Gewahrung
beiderseitigen Gehoérs mit Stimmenmehrheit. Es hat seine Entscheidung nach bestem
Wissen und Gewissen zu fallen. Eine Stimmenthaltung ist nicht zulassig. Fir den Verein ist
die Entscheidung des Schiedsgerichtes endgiiltig.

(4) Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friher beendet ist, steht fir die
Rechtsstreitigkeiten erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft tiber die
Befassung eines Schiedsgerichtes der ordentliche Rechtsweg offen (§ 8 Vereinsgesetz
2002).

8§ 16: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
aulRerordentlichen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — tiber die
Abwicklung zu beschliel3en. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dartber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermogen zu Ubertragen hat.

(3) Bei Auflosung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszweckes
ist das verbleibende Vereinsvermdgen fur gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke
im Sinne der 88 34 ff Bundesabgabenordnung zu verwenden, wobei das Vereinsvermdgen
maglichst an eine Einrichtung mit gleichen Zielen tbertragen werden soll. Diese Einrichtung
darf das Ubertragene Vermégen wieder nur fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke im Sinne der 88 34 ff BAO verwenden.

(4) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehoérde schriftlich anzuzeigen.



